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EJE ESTRATEGICO SALUD Y AMBITO LABORAL

Desde el eje estratégico de Salud y Ambito laboral se establecen
politicas e intervenciones que buscan el bienestar y la proteccion de
la salud de los trabajadores, a traves de la promocion de modos,
condiciones Yy estilos de vida saludable en los sectores formales e
informales del Municipio de Yopal.




ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA APLICADA EN
IVC A ESTABLECIMIENTOS DE OBJETO DE
INTERES DEL MUNICIPIO DE YOPAL




IDENTIFICACION DE ESTABLECIMIENTOS
SECTOR FORMAL E INFORMAL

Durante los cuatro trimestres del afio 2024 se realizaron 552 visitas de objeto de inspeccion, vigilancia y
control en riesgos laborales.

Realizar asistencia técnica en
seguridad social en el
cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo,
monitoreo en riesgos laborales
en el cumplimiento de los
estandares minimos,
investigaciones de campoy
caracterizacion de las
poblaciones laborales
vulnerables del sector formal e
informal de la economia.




ASEGURAMIENTO AL SGS

Realizar (120) encuentros
informativos con trabajadores
informales en el entorno
comunitario con el propoésito de:
Fortalecer la identificacion de
peligros laborales. Proporcionar
recomendaciones sobre
autocuidado. Promover modos,
condiciones y entornos laborales
saludable

CIRCULAR 053

DEBERES DE LOS EMPLEADORES COMO
INTEGRANTES DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD .

EN EL MARCO DE LA LEY 716 DE 2001.




. .
EVALUACION

Se evalua el nivel de cumplimiento en el disefio e implementacion del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo bajo el Decreto 1072 del 2015 y Resolucion

0312 del 2019.
CUMPLIMIENTO SGSST

CUMPLE NO CUMPLE




MODOS DE PREVENCION E INTERVENCION

1. Sensibilizacion en Aseguramiento de cada uno de los establecimientos al sistema
general de seguridad social.

2. Promocion de Entornos Laborales seguros para los trabajadores.
3. Identificacion del buen uso de Elementos de Proteccion Personal.

4. Prevencion de los riesgos aplicando condiciones seguras para el trabajador durante su
labor.

5. Fomentar la Vigilancia Epidemiologica Ocupacional en los establecimientos.
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MUCHAS GRACIAS

EQUIPO EJE ESTRATEJICO SALUD Y AMBITO LABORAL
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